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Obiective specifice și perioada derulării

Decembrie 

2021

Decembrie 

2023

Valoarea totală a 

proiectului este de  

9,513,138,62 lei.

Realizarea unor seturi de acțiuni ce participă la obiectivele 

specifice ale programului „Măsuri de educație de tip a doua 

șansă”

O.S.6.4. - Creșterea numărului de tineri care au abandonat școala 

și de adulți care nu și-au finalizat educația obligatorie care se 

reîntorc în sistemul de educație și formare, inclusiv prin programe 

de tip a doua șansă și programe de formare profesională.  

O.S.6.4. - Creșterea numărului de tineri care au abandonat școala 

și de adulți care nu și-au finalizat educația obligatorie care se 

reîntorc în sistemul de educație și formare, inclusiv prin programe 

de tip a doua șansă și programe de formare profesională



Unități școlare și parteneri implicați în proiect

01

Școli în care s-

au derulat

cursuri ADS 

02

Școli din care 

au participat la 

formare cadre 

didactice 

Număr școli 

participante la 

campamie de 

informare și 

promovare ADS

1. Școala Gimnazială

„Gabriel Brola” Buteni

2. Liceul Special „Sfânta

Maria” Arad

3. Liceul Tehnologic „Sava 

Brancovici” Ineu

4. Școala Gimnazială

Sântana

1. Școala Gimnazială „Gabriel Brola” 

Buteni

2. Liceul Special „Sfânta Maria” Arad

3. Liceul Tehnologic „Sava Brancovici” 

Ineu

4. Școala Gimnazială Sântana

5. Școala Gimnazială „Ilarion Felea” 

6. Școala Gimnazială „Iosif Moldovan” 

Arad 

7. Școala Gimnazială „Dr. Ioan

Danicico” Semlac

8. Școala Gimnazială Ioan Slavici

Șiria

9. Liceul Tehnologic „Ion Creangă” 

Curtici

10.Liceul Tehnologic „Moga Voievod” 

Hălmagiu

11.Liceul Tehnologic „Francisc

Neuman” Arad

12.Școala Gimnazială „Adam Nicolae” 

Arad

04

Instituții/

organizații din 

comunitate 

1. Agenția Județeană pentru

Ocuparea Forței de Muncă Arad

2. Camera de Comerț, Industrie și

Agricultură Arad 

3. Universitatea de Vest „Vasile

Goldiș” Arad

4. DAS Arad; 

5. Partida Romilor Pro-Europa 

Arad

6. Asociația Generală a 

Învățătorilor din România;

7. CJRAE Arad

8. Primăria comunei Buteni

9. Biserici: Biserica Ortodoxă din 

Buteni, Biserica Penticostală din 

Buteni, Biserica Baptistă din 

Buteni; 

10. Inspectoratul Județean de 

Poliție Arad și ai Poliției Locale 

din Arad și Buteni

1. Școala Gimnazială „Gabriel Brola” Buteni

2. Liceul Special „Sfânta Maria” Arad

3. Liceul Tehnologic „Sava Brancovici” Ineu

4. Școala Gimnazială Sântana

5. Școala Gimnazială „Ilarion Felea” 

6. Școala Gimnazială „Iosif Moldovan” Arad 

7. Școala Gimnazială „Dr. Ioan Danicico” Semlac

8. Școala Gimnazială Ioan Slavici Șiria

9. Liceul Tehnologic „Ion Creangă” Curtici

10.Liceul Tehnologic „Moga Voievod” Hălmagiu

11.Liceul Tehnologic „Francisc Neuman” Arad

12.Școala Gimnazială „Adam Nicolae” Arad

13.Școala Gimnazială Dieci

14.Școala Gimnazială Secusigiu

15.Școala Gimnazială Secusigiu-Structuri

16.Școala Gimnazială Fântânele

17.Școala Gimnazială Peregu Mare

18.Școala Gimnazială „Ștefan Bozian” Șeitin

19.Școala Gimnazială „Mihai Veliciu” Șepreuș

20.Școala Gimnazială Șilindia

21.Școala Gimnazială „Emil Crăciun Lăzureanu” Beliu

03



Indicatori

Tineri/ adulţi care beneficiază 

de sprijin pentru

participarea la programe de 

educaţie

De realizare: 4S92

Copii/ tineri/ adulţi care au 

finalizat programe de tip a 

doua şansă, urmare a 

sprijinului primit

De rezultat: 4S82

Personal didactic/ personal 

de sprijin care şi-a 

îmbunătăţit nivelul de 

competente/ certificat.  

De rezultat: 4S86 

Copii/ tineri/ adulţi care obţin 

o calificare la finalizarea 

programelor de tip a doua 

şansă

De rezultat: 4S83



Activități

A2.1; A2.2; A2.3

Derularea sesiunilor de îmbunătățire a competențelor 

personalului didactic din învățământul preuniversitar și

a personalului de sprijin și didactic auxiliar

din unitățile de învățământ partenere.    

A3.1

Derularea campaniei de promovarea a 

programului de tip "A doua șansa" și de 

conștientizare a importanței educației
.    

A3.2
.    

A4.1
Furnizarea de servicii de 

consiliere și orientare 

profesională pentru tinerii și 

adulții care nu și-au finalizat 

educația obligatorie.    

A5.1
Derularea unui program 

„A doua șansă" (ADS) -

nivel primar

A5.2 
Derularea unui program „A doua 

șansă" (ADS) - nivel secundar inferior Derularea de activități continue de

identificare, recrutare și monitorizare a

tinerilor si adulților care au abandonat

timpuriu școala
.    

A1.2 – Activități indirecte de suport pentru managerul de proiect, 

informare și publicitate și alte activități administrative conexe



Resurse umane implicate

A3.1 A3.2 A 5.2A4.1 A5.1

 Coordonator 

local 4

 Coordonator 

local 4

 Coordonator 

local 4

 325 cursanți

 Coordonator 

Partener 1

 Responsabil 

organizare 

campanie de 

informare 3

 Dezvoltator 

resurse 

educaționale 

ADS 1

 Dezvoltator 

resurse 

educaționale 

ADS 2

 750 profesori și 

cursanți

Coordonator 

activitate 

program de 

consiliere și 

oerientare 

profesională P1

Psihologi 

școlari - 3  

325 cursanți 

 Coordonator 

program ADS 

2- nivel primar

 Cadre 

didactice-22

 Cursanți-134, 

din care 126 

certificați

 Coordonator 

program ADS 

2- nivel 

secundar

 Monitor local 

stagii de 

practică

 Cadre 

didactice-79

 Cursanți-191, 

din care 61 

certificați și 35 

calificați 



Rezultate

Get a modern PowerPoint  Presentation 

that is beautifully designed.  

Get a modern PowerPoint  Presentation 

that is beautifully designed.  

191 cursanți din care:  61 cursanți certificați; 35 

cursanți calificați; 191 portofolii elevi

325 persoane participante la sesiunile de consiliere 

și orientare în carieră;  325 planuri de intervenție 

personalizată; 325 dosare portofolii de consiliere și 

orientare în carieră; 1 raport final de activitate

5 campanii de recrutare; 325 dosare grup țintă; 325 

dosare monitorizare grup țintă

134 cursanți din care 126 cursanți certificați; 

126 portofolii elevi

1 x program de formare derulat; 236  dosare 

selecție; 236 persoane din învățământul 

preuniversitar formate; 236 certificate emise



A2.1, A2.2, A2.3 Derularea sesiunilor de îmbunătățire a competențelor
personalului didactic din învățământul preuniversitar și a personalului de
sprijin și didactic auxiliar din unitățile de învățământ partenere

Liceul Tehnologic

„Francisc Neuman Arad”                                  

Școala Gimnazială 

„Gabriel Brola” Buteni

Școala Gimnazială „Ilarion Felea” Arad

Școala Gimnazială „Dr. Ioan Danicico” 

Semlac

Școala Gimnazială Sântana

Școala Gimnazială „Ștefan Bozian” 

Șeitin

Liceul Tehnologic „Sava Brancovici” 

Ineu

Colegiul „Mihai Viteazul” Ineu                                         

Liceul Special „Sfânta Maria” Arad

Scop: 

Organizarea unui program de îmbunătățire a competențelor pentru personalul didactic din învățământul preuniversitar și

personalul de sprijin și didactic auxiliar, derulat pe o perioadă de 24 de luni, în scopul dezvoltării abilităților și

competențelor de lucru ale acestora în procesul de predare la clasele incluse în programul „A doua șansă”.

Seria 1

50 înscriși

48 participanți

48 certificați

Seria 2

100 înscriși

100 participanți

100 certificați

Seria 3

86 înscriși

86 participanți

86 certificați

Total 

236 înscriși

234 participanți

234 certificați

Liceul Special „Sfânta Maria” Arad

Școala Gimnazială „Ilarion Felea”Arad

Școala Gimnazială „Iosif Moldovan” Arad

Școala Gimnazială „Adam Nicolae” Arad

Școala Gimnazială „Ioan Slavici” Șiria

Școala Gimnazială Almaș

Liceul Tehnologic „Ion Creangă” Curtici

Liceul Tehnologic „Moga Voievod” Hălmagiu

Liceul Tehnologic „Francisc Neuman” Arad



Organizarea activității/Documente elaborate

C

A

B

D
Etapa 1

Prezentarea Cursului de 

Abilitare curriculară în cadrul

campaniei de promovare a 

programului de tip „A doua

șansă” și de conștientizare a 

importanței educației;

Selecția personalului care 

urmează să participe la formare;

Etapa 2

Realizarea bazei de date 

Centralizarea propunerilor și 

constituirea grupurilor țintă;

Colectarea, verificarea, 

transmiterea dosarelor 

candidaților.

Etapa 4

Certificarea cursanților

Elaborarea și aplicarea 

instrumentelor privind impactul 

activității de formare;

Interpretarea rezultatelor;

Întocmirea situațiilor 

centralizatoare

Etapa 3

Participarea la formare; 

Monitorizarea prezenței 

cursanților;

Monitorizarea înscrierii și 

participării la evaluare;

Monitorizarea transmiterii 
portofoliilor.



A3.1 Derularea campaniei de promovarea a programului de tip 
„A doua șansa” și de conștientizare a importanței educației

Activitățile de  informare și promovare  întreprinse 

în perioada proiectului au parcurs trei etape 

consecutive:

A doua fază s-a concentrat pe promovarea 

programului ADS în rândul publicului țintă  

A treia fază a fost orientată spre exploatare 

și integrare

Faza 1 s-a referit  la stabilirea obiectivelor 

campaniei precum și la crearea principalelor 

instrumente și materiale de diseminare.



Documente elaborate pe parcursul derulării A3.1 

Prezentări: PPT și audio; 

Calendar informativ cursanti; 

dezbateri –Campanie masa 

rotundă

Broşură; Afiș; Comunicate 

de presă 

Strategia campaniei de 

informare și promovare a 

Programului ADS .  

Ghid de bune practici-Repere 

în realizarea programului A 

doua șansă 

KIT-UL campaniei de 

informare și promovare a 

programului  

„A doua șansă” .  

Pachetul de resurse 

educaționale A doua șansă



A4.1- Furnizarea de servicii de consiliere și orientare 
profesională pentru tinerii și adulții care nu și-au finalizat 

educația obligatorie

Organizare DerulareObiective Rezultate

• Identificarea punctelor tari în 

diminuarea abandonului școlar

• Identificarea/definirea 

opțiunilor profesionale, 

identificarea nevoilor de studii 

și profesionale, pentru 

orientarea în carieră

• Dezvoltarea încrederii în sine, 

în vederea luării de către 

aceștia a deciziei potrivite 

privind propria carieră

• Dezvoltarea capacitații de 

comunicare și instruirea în 

metode și tehnici de căutare a 

unui loc de muncă și de 

prezentare la interviuri în 

vederea ocupării lui 

Sesiunile de consiliere și 

orientare profesională a 

beneficiarilor au fost 

susținute de 2 consilieri

S-au desfășurat la:

• Liceul Special

„Sfânta Maria” Arad; 

• Școala Gimnazială 

„Gabriel Brola” Buteni; 

• Liceul Tehnologic

„Sava Brancovici” Ineu

Fiecare cursant a participat la un 

număr de 4 ședințe de consiliere 

și orientare profesională: 

Ședința 1 – individual (evaluarea 

situației inițiale a cursantului)

Ședința 2 – în grup (testare cu 

bateria de teste JVIS)

Ședința 3 – individual (stabilirea 

obiectivelor profesionale ale 

fiecărui cursant)

Ședința 4 – individual sau în 

grup, după caz (pregătirea 

corespunzătoare pentru interviul 

de angajare și întocmirea 

corectă a unui CV european și a 

unei scrisori de intenție)

• Metodologie de 

organizare a serviciilor 

de consiliere și 

orientare profesională;

• 325 persoane 

participante la sesiunile 

de consiliere si 

orientare în carieră;

• 325 Planuri de 

intervenție 

personalizată;

• 325 Dosare portofolii de 

consiliere și orientare în 

carieră;

• Raport final de 

activitate.



Documente elaborate

Grafice activitate, întocmire orar

Fișe de monitorizare

Elaborarea de situații/rapoarte 

Portofoliile cursanților completate

Documente organizare, monitorizare/evaluare

Testul JVIS – raportul profilului profesional

CV completat corect

Scrisoare de intenție formulată corect



A5.1 Derularea unui program „A doua șansă" (ADS) 
Nivel primar

Scop: 

Programul „A doua șansă" pentru învățământul primar a vizat sprijinirea

copiilor/tinerilor/adulților pentru recuperarea învățământului primar, fiind deschis tuturor

celor care nu au finalizat acest nivel de studii și care au depășit cu cel putin 4 ani vârsta de

școlarizare corespunzătoare clasei.

7 grupe de cursanți 

Grupele 1, 2,3 - Școala 

Gimnazială Gabriel Brola 

Buteni

Grupele 4, 5, 6 

Liceul Special Sfânta 

Maria Arad

Grupa 7

Școala Gimnazială 

Sântana

Organizarea programului

Obținerea aprobării ISJ Arad

Informarea ME

Respectarea metodologiilor

Respectarea Planului cadru

Stabilirea grupelor/perioadelor de 

școlarizare/structura anului școlar

Forma de organizare-regim de zi 

– 16 săptămâni/an 
Total cursanți:

137

Total 

certificați:

126

Organizarea programului 

Constituirea comisiilor de 

înscriere și de evaluare

Întocmire orar, documente de 

proiectare curriculară

Monitorizarea programului

Monitorizarea completării și 

gestionării documentelor 

școlare

Elaborarea de situații/rapoarte 



Documente elaborate pe parcursul derulării A5.1 

Documente de evidență școlară: cataloage școlare și registru matricol pentru 

programul ,,A doua șansă” nivel primar;

Documente de evidență a absolvirii cursanților;

Documente de certificare a cursanților adeverință de promovare a modulului, 

adeverință de promovare a nivelului, adeverință de absolvire a nivelului primar, 

certificat de absolvire a învățământului obligatoriu de nivel primar

Portofoliul cadrului didactic, portofoliul cursantului;

Documente de urmărire a realizării competențelor cursanților;

Documente suport pentru activitatea cadrelor didactice;

Documente de evaluare a cursanților în programul ,,A doua șansă” nivel

Documente de urmărire a realizării competențelor cursanților;

Documente cu referire la aprobarea programului de către ISJ Arad și de informare a 

Ministerului Educației;

Metodologii și proceduri cu referire la organizarea programului ,,A doua șansă” nivel primar;

Documente de înscriere a cursanților în programul ,,A doua șansă” nivel primar;

Documente de constituire a grupelor de cursanți, perioadele de școlarizare, orare;



A5.2 Derularea unui program „A doua șansă”  

Nivel secundar inferior 

7 grupe de cursanți 

Liceul Special Sfânta Maria 

Arad: 

• Gr. 1 - An 4 

• Gr. 3 - An 2

• Gr. 4 - An 1

• Gr. 5 - An 1

Școala Gimnazială Gabriel 

Brola Buteni

• Gr. 2 – 4

Liceul Tehnologic Sava 

Brancovici Ineu

• Grupa:Stagii practică

Cursanți

191 de cursanți nivel secundar inferior:

• 61 de participanți au absolvit cele 4 

nivele ale programului;

• 30 de cursanți au absolvit doar anul

2 de studiu, ei fiind absolvenți a 7 

clase gimnaziale au fost echivalați

pentru anul 2, conform legislației în

vigoare;

• 65 de cursanți au absolvit anul 1 de 

studiu;

• 35 au obţinut o calificare

profesională de nivel 3, la 

finalizarea programului ADS..  

Organizarea programului 

Școlarizarea în cadrul

Programului „A doua

șansă" pentru învățământul

secundar inferior se 

desfășoara pe durata

standard de 4 ani de 

studiu, prin cursuri

organizate săptămânal, 

îmbinând pregătirea în

domeniul educației de bază

cu pregătirea pentru

obținerea calificării

profesionale

Scop: 
Programul „A doua șansă" pentru învățământul secundar inferior a vizat sprijinirea persoanelor cu

vârsta de peste 14 ani, care nu au finalizat învățământul gimnazial, astfel încât acestea să își

poată completa și finaliza educația de bază din cadrul învățământului obligatoriu, precum și

pregătirea pentru obținerea unei calificări profesionale într-un anumit domeniu.

Total cursanți:

191

Total 

certificați:

61

Total 

calificați:

35



Organizare și documente elaborate pe parcursul 
derulării A5.2 

Documente cu referire la aprobarea programului de către ISJ Arad și de informare a 

Ministerului Educației;

Metodologii și proceduri cu referire la organizarea programului ,,A doua șansă” nivel secundar;

Documente de înscriere a cursanților în programul ,,A doua șansă” nivel primar;

Documente de constituire a grupelor de cursanți, perioadele de școlarizare, orare;
.

Portofoliul cadrului didactic, portofoliul cursantului;

Documente de urmărire a realizării competențelor cursanților;

Documente suport pentru activitatea cadrelor didactice;

Documente de evaluare a cursanților în programul ,,A doua șansă” nivel secundar inferior

Documente de urmărire a realizării competențelor cursanților;

Documente de evidență școlară: cataloage școlare și registru matricol pentru programul ,,A doua 

șansă” nivel  secundar;

Documente de evidență a absolvirii cursanților; instrumente pentru echivalarea studiilor

Documente de certificare a cursanților, adeverință de promovare de final de an de studiu, adeverință 

promovare examen calificare profesională de nivel 3

Obținerea aprobării ISJ Arad; Informarea ME

Respectarea metodologiilor; Respectarea Planului cadru

Stabilirea grupelor/perioadelor de școlarizare/structura anului școlar;

Constituirea comisiilor de înscriere și de evaluare; 

Întocmire orar, documente de proiectare curriculară

Monitorizarea programului

Monitorizarea completării și gestionării documentelor școlare

Elaborarea de situații/rapoarte/statistici



Resursele umane și materiale  

Echipamente și 

consumabile :

• 7 laptopuri 

• 3 multifunctionale

• 3 routere 

• Birotică și papetărie: 

caiete, instrumente 

de scris, hârtie A4 et

130 de 

angajați 

1 

Coordonator Partener

9 

cooordonatori activități

3

Personal suport

120 

posturi profesori



La sfârșit de drum...

SUCCES

Colaborare

Informare 

Implicare 



Mai am ceva de spus!

„Cursanții au avut „o nouă șansă” de a se

înscrie la școală și a-și finaliza studiile, în

vederea dezvoltării lor și ocupării unui loc de

muncă.

În ceea ce privește implicarea cadrelor

didactice, punctând din experiența personală,

am remarcat faptul că acest proiect a fost o

provocare din care fiecare profesor a avut de

învățat.

În altă ordine de idei, pionul care a stat la baza

acestui proiect a fost educația, iar prin

activitățile desfășurate am întărit ideea că

„Educația ne unește” și reprezintă o necesitate

ce poate fi formată la orice vârstă, indiferent de

circumstanțe”. (Diana-Maria Petcuț, Cadru

didactic Limba și literatura română - Liceul

Special „Sfânta Maria”)

„Am fost plăcut surprinsă să văd că sunt zeci de

oameni dispuși să își recunoască nevoile și să

accepte ajutorul oferit. Oameni în toată firea care

nu au învățat la timp să scrie, să citească, să

socotească, au putut să învețe acum, prin

intermediul șansei a doua”. (Carina-Anca Baba

Cadru didactic Limba și literatura română - Liceul

Special „Sfânta Maria”)

„Pentru unii a fost greu să se întoarcă pe

băncile școlii deoarece au rupt legătura cu

școala cu mult timp în urmă. Astăzi, alături de

propriii lor copii au ajuns să facă temele

împreună - distractiv dar și bizar în același timp.

Foarte mulți cursanți mi-au mulțumit și cred că

avantajele au fost de ambele părți. Am avut

ocazia să lucrez cu adulți și mi-a plăcut acest

lucru”. (Paula Lucaci, Cadru didactic Geografie-

Liceul Special „Sfânta Maria”)





Mulțumim!

Conținutul acestui material nu reprezintă în mod obligatoriu poziția oficială a Uniunii Europene sau a Guvernului României.

Material realizat de către: 

Coordonator P1: Marius-Sorin GÖNDÖR

Responsabil organizare campanie de informare 3 - P1: Larisa-Eugenia CHIȚU


